
LEIDERSCHAP

Leiderschap begint bij jezelf
En krijgt betekenis in relatie tot anderen

Voor leiders die met meer bewustzijn, stevigheid en menselijkheid richting willen geven in een steeds complexere omgeving.

ZIEN

Wat vraagt de context?

BEGRIJPEN

Wat beïnvloedt je?

ONTWIKKELEN

Wat wil je versterken?

TOEPASSEN

Hoe handel je anders?

VERANKEREN

Hoe blijft het werken?

Van persoonlijk leiderschap naar impact.
Ontwikkel wat de situatie van jou vraagt.  •  Bewust kiezen, verbinden en handelen.

ONBEVREESD LEIDERSCHAP

Leid jezelf voordat je anderen leidt.

Herken wat je leiderschap beïnvloedt, laat 
beperkende patronen los en verbind waarden en 
talenten aan een bewuste richting.

2,5 dagen  •  inclusief overnachting  •  kleine 
groep

THE HUMAN FACTOR

Verdiep acht essentiële soft skills.

Empathie • Verbinding • Inspiratie • Focus

Stijlflexibiliteit • Situationeel bewustzijn • 
Vertrouwen • Professionaliteit

2 dagen  •  intensief en ervaringsgericht

WINDKRACHT V

Steviger staan. Sterker positioneren.

Voor vrouwelijke professionals en 
leidinggevenden in bouw, infra en techniek. 
Verbind persoonlijke ontwikkeling aan positie, 
invloed en zichtbaar professioneel effect.

2 dagen  •  kleine groep  •  praktijkgericht
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